ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA - LEI 14.133/21
SERVIGOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA - CONTRATAGAO DIRETA
Processo Administrativo n. 23723.000145/2023-55

1. DAS CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIIl, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021).

1.1. Contratagdo emergencial de servigos de Limpeza, Jardinagem e Recepgao para o Campus Senador
Canedo do IFG, a serem executados com regime de dedicagéo exclusiva de m&o de obra, nos termos
da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Instituto Federal de Goias - Campus Senador Canedo - CNPJ: 10.870.883/0012-05
QUANTID
% UNIDADE VALOR VALOR
GRUPO ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE MEDIDA ADE UNITARIO TOTAL
ANUAL
Servigco de Limpeza RS
1 (n serventes + 1 25194 Servigo 12 R$ 30.092,74
encarregado / més) 361.112,88
1 o | Servicode Recepgdo | 54595 Posto 12 R$ 4.361,39 | R$ 52.336,68
(1 posto / més)
Servigo de
3 Jardinagem (1 posto 8729 Posto 12 R$ 6.160,00 | R$ 73.920,00
/ més)
Valor global estimado RS 487.369,56

1.2. O prazo de vigéncia da contratagdo € de 1 (um) ano, contados do(a) assinatura do termo de contrato,
improrrogavel, na forma do art. 75, inciso VIII, da Lei n° 14.133/2021 ou até que se finda o processo
licitatorio do processo administrativo 23373.002750/2022-05.

1.3. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 517.283,64 (quinhentos e dezessete mil, duzentos e
oitenta e trés reais e sessenta e quatro centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela acima.
1.3.1. A contratacdo ocorrera em grupo unico. O critério de julgamento adotado sera o menor
preco global do grupo unico. Deve o fornecedor enviar proposta para todos os itens que

compdem o grupo.

1.4. Os servigos de limpeza serdao contratados com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo-se
uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a produtividade, a
periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servigo e das condi¢des do local objeto da contratagao.

1.5. As areas fisicas compreendem as areas internas, as areas externas e as esquadrias externas,
classificadas segundo as caracteristicas dos servigos a serem executados, periodicidade, turnos e
jornada de trabalho necessarios, etc.

1.6. Para cada tipo especifico de area fisica devera ser apresentado pelas proponentes o respectivo prego
mensal unitario por metro quadrado, calculado com base na planilha de custos e formagao de pregos.
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https://suap.ifg.edu.br/processo_eletronico/processo/76270/

1.7. A quantidade do servi¢co de limpeza é para atender 12 (doze) meses de contratacao, ou seja, sdo 12
(doze) unidades de servigo para o periodo de 12 (doze) meses, com 01 (um) servigo por més.

1.8. Os servicos de recepgdo e jardinagem serdo contratados por posto de trabalho. A quantidade de
empregado por posto € 1 (um).

1.9. Para o servigo de recepgao, € necessario 01 (um) posto de recepcionista por més e 12 (doze) postos
para atender 12 (doze) meses de contratacao.

1.10. Para o servigo de jardinagem, é necessario 01 (um) posto de jardineiro por més e 12 (doze) postos
para atender 12 (doze) meses de contratagao.

1.11.0 preco do homem-més devera ser calculado para cada categoria profissional, com base na planilha
de custos e formagao de pregos, modelo disponivel no Anexo IV do Aviso de Dispensa Eletrénica.
1.12.  Os servigos, aqui descritos, deverao ser prestados de forma continua, com dedicagéo exclusiva de
mao de obra e nas dependéncias das instalacbes da Administracdo do IFG - Campus Senador

Canedo.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (art. 6°, inciso XXIIl,
alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo encontra-se pormenorizada em Toépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO (art.
6°, inciso XXIIl, alinea ‘c’)

3.1. A descrigao da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIIl, alinea ‘d’ da Lei n® 14.133/21)

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratagbes Sustentaveis:
4.1.1. nos termos da Lei n° 12.305, de 2010, do Decreto n°® 7.404, de 2010 e da Instrugao Normativa
SLTI/MPOG n° 1, de 19/01/2010, a contratada devera adotar as seguintes providéncias:

4.1.1.1.realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela
Administracao.”

41.1.1.1. os residuos soélidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados
adequadamente e de forma diferenciada, para fins de disponibilizagdo ao sistema de
coleta seletiva ou logistica reversa porventura estabelecido.

4.1.1.2. otimizar a utilizacdo de recursos e a reducao de desperdicios e de poluigao, através das
seguintes medidas, dentre outras:

4.1.1.2.1. racionalizar o uso de substancias potencialmente téxicas ou poluentes;
4.1.1.2.2. substituir as substancias téxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;
4.1.1.2.3. usar produtos de limpeza e conservagédo de superficies e objetos inanimados

que obedegam as classificagcoes e especificagdes determinadas pela ANVISA,;

4.1.1.2.4. racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas
para evitar o desperdicio de agua tratada;
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4.1.1.2.5. realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execugao contratual, para redugéo de consumo de energia elétrica,
de consumo de agua e reducdo de produgdo de residuos sélidos, observadas as
normas ambientais vigentes;

4.1.1.2.6. treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducao
de desperdicios e polui¢ao;

4.1.1.3. utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (aguas de
chuva, pogos cuja agua seja certificada de ndo contaminagéo por metais pesados ou
agentes bacteriolégicos, minas e outros);

4.1.1.4. observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7/12/94, e legislagdo correlata, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

4.1.1.5. fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para
a execugao de servigos;

4.1.1.6. respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associagao Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos solidos;

4.1.1.7. desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente
poluidores, dentre os quais:

41.1.71. pilhas e baterias que contenham em suas composicdées chumbo, cadmio,
mercurio e seus compostos devem ser recolhidas e encaminhadas aos
estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada
pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores;

4.1.1.7.2. Idmpadas fluorescentes e frascos de aerossois em geral devem ser separados e
acondicionados em recipientes adequados para destinacao especifica;

4.1.1.7.3. pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para
destinacao final, ambientalmente adequada, conforme disciplina normativa vigente.”

4.2. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.3. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133/21, no
percentual de 5 (cinco) % do valor contratual, conforme regras previstas no contrato.
4.3.1. A garantia nas modalidades caugéo e fianga bancaria devera ser prestada em até 10 (dez)
dias apods a assinatura do contrato.
4.3.2. O seguro-garantia devera ser apresentado, no maximo, até a data de assinatura do contrato.
4.3.3. A garantia ofertada, qualquer que seja a modalidade eleita, devera possuir cobertura para
verbas rescisérias inadimplidas.

4.4. O contratado devera realizar a transigao contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e
técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitagdo dos técnicos
do contratante ou da nova empresa que continuara a execugao dos servigos.

5. VISTORIA

5.1. A avaliagao prévia do local de execugéo dos servigos é imprescindivel para o conhecimento pleno das
condi¢cdes e peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de
realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a
sexta-feira, das 8:00 horas as 16:00 horas.

5.2. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia. .
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5.3. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitagdo para a realizagado da vistoria.

5.

5.

5.

3.1 O proponente que desejar realizar a vistoria devera agenda-la com a Geréncia de
Administracdo do Campus Senador Canedo no telefone (62) 99374-4266 ou e-mail
ga.senadorcanedo@ifg.edu.br.

3.2 O prazo para vistoria iniciar-se-a imediatamente apds a solicitagdo formal das propostas,
estendendo-se até a data prevista para a apresentagao das mesmas.

3.3 O licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacdes e das condi¢des
locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da dispensa de licitagao:

5.3.3.1 O licitante que realizar a vistoria atestara que realizou a vistoria e conhece o
local e as condigdes da realizacdo do servico. A Administragdo néo emitira atestado de vistoria. E o
proprio fornecedor que atesta conhecer o local e as condigdes, assinado pelo responsavel técnico
do licitante, conforme ANEXO 1.7 - DECLARACAO DE VISTORIA E DECLARACAO DE NAO

REALIZACAQ DE VISTORIA;

5.3.3.2 O licitante que optar por nao realizar a vistoria tera de atestar o conhecimento
pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagdo, mediante declaragdo formal assinada pelo
responsavel técnico do licitante, conforme ANEXO 1.7 - DECLARACAO DE VISTORIA E
DECLARACAO DE NAO REALIZACAO DE VISTORIA. Para este caso, foi disponibilizado aos
licitantes um relatério de informacdes complementares a respeito das caracteristicas da sede do
Campus Senador Canedo do IFG, com informagbes técnicas da edificacdo que recebera os
servicos ilustrada também através de imagens e projeto arquiteténico conforme ANEXO 11.10 -

INFORMACOES COMPLEMENTARES PARA DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA,;

5.3.3.3 O licitante que nao realizar a vistoria por ja ter comparecido anteriormente ao
local, porque se trata de empresa que ja prestou servicos no mesmo local ou ja realizou vistoria em
outra oportunidade, atestara que conhece o local e as condi¢des da realizagao do servigo, assinado
pelo responsavel técnico do licitante, conforme ANEXO 1.7 - DECLARACAO DE VISTORIA E
DECLARACAO DE NAO REALIZACAO DE VISTORIA.

5.4. A néo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das
instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacéo dos servigos,
devendo o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

6. MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIll, alinea “e” da Lei n. 14.133/2021).

6.1. A execucgao dos servicos sera iniciada a partir da data de inicio da vigéncia do contrato, na forma que
segue:

6.1.

1. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco:

6.1.1.1. Rodovia GO-403, Km 7, Quinhdo 12-E, Zona Rural, Senador Canedo / GO, CEP 75.264-899.

Ponto de Referéncia: IFG, ao lado do Diego Pneus, acesso pela GO-403, sentido Goiania.

6.2. A execugao contratual observara as rotinas abaixo:

6.1.1.

Servigo de Limpeza:

6.1.1.1. Nas areas internas, os servicos serdo executados pelo contratado na seguinte frequéncia:

6.1.1.1.1. Diariamente, uma vez, quando n&o explicitado:
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6.1.1.1.1.1. Remover, com pano umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais modveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

6.1.1.1.1.2. Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

6.1.1.1.1.3. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;
6.1.1.1.1.4. Aspirar o p6 em todo o piso acarpetado;

6.1.1.1.1.5. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante

domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;
6.1.1.1.1.6. Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

6.1.1.1.1.7. Varrer, passar pano Umido e polir os balcées e os pisos vinilicos, de marmore,
ceramicos, de marmorite e emborrachados;

6.1.1.1.1.8. Varrer os pisos de cimento;

6.1.1.1.1.9. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas
molhadas, duas vezes ao dia;

6.1.1.1.1.10.  Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando
necessario;

6.1.1.1.1.11.  Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

6.1.1.1.1.12.  Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitdrios
antes e apos as refeigoes;

6.1.1.1.1.13.  Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administragéo;

6.1.1.1.1.14.  Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber,
nos termos da IN/MARE n° 6 de 3 de novembro de 1995;

6.1.1.1.1.15.  Limpar os corrim&os;

6.1.1.1.1.16.  Suprir os bebedouros com garrafdes de &agua mineral, adquiridos pela
Administracgao;

6.1.1.1.1.17.  Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

6.1.1.1.2. Semanalmente, uma vez, quando nio explicitado:
6.1.1.1.2.1. Limpar atras dos moéveis, armarios e arquivos;
6.1.1.1.2.2. Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de formica;
6.1.1.1.2.3. Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz
sintético;
6.1.1.1.2.4. Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos

moveis encerados;

6.1.1.1.2.5. Limpar, com produto apropriado, as forracées de couro ou plastico em assentos e
poltronas;

6.1.1.1.2.6. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.;

6.1.1.1.2.7. Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e

emborrachados com detergente, encerar e lustrar;
6.1.1.1.2.8. Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones;
6.1.1.1.2.9. Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

6.1.1.1.2.10.  Retirar o p6 e residuos, com pano umido, dos quadros em geral;
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6.1.1.1.2.11. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

6.1.1.1.3. Mensalmente, uma vez:
6.1.1.1.3.1. Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;
6.1.1.1.3.2. Limpar forros, paredes e rodapés;
6.1.1.1.3.3. Limpar cortinas, com equipamentos e acessorios adequados;
6.1.1.1.3.4. Limpar persianas com produtos adequados;
6.1.1.1.3.5. Remover manchas de paredes;
6.1.1.1.3.6. Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro

(de malha, enrolar, pantografica, correr, etc.);

6.1.1.1.3.7. Proceder a uma revisao minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.
6.1.1.1.4. Anualmente, uma vez, quando nao explicitado:

6.1.1.1.4.1. Efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas em contrato;

6.1.1.1.4.2. Aspirar o p6 e limpar calhas e luminarias;

6.1.1.1.4.3. Lavar pelo menos duas vezes por ano, as caixas d’agua dos prédios, remover a

lama depositada e desinfeta-las.

6.1.1.2. Nas areas externas, 0s servigos seréo executados pelo contratado na seguinte frequéncia:

6.1.1.2.1. Diariamente, uma vez, quando nao explicitado:
6.1.1.2.1.1. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;
6.1.1.2.1.2. Varrer, passar pano Umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, cerédmicos, de
marmorite e emborrachados;
6.1.1.2.1.3. Varrer as areas pavimentadas;
6.1.1.2.1.4. Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pela Administragéo;
6.1.1.2.1.5. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber,
nos termos da IN MARE n° 6 de 3 de novembro de 1995;
6.1.1.2.1.6. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.
6.1.1.2.2. Semanalmente, uma vez:
6.1.1.2.2.1. Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras,
etc.);
6.1.1.2.2.2. Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados,

com detergente, encerar e lustrar;

6.1.1.2.2.3. Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

6.1.1.2.2.4. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
6.1.1.2.3. Mensalmente, uma vez:

6.1.1.2.3.1. Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/ao estacionamento

6.1.1.3. Nas esquadrias externas, o0s servicos serdo executados pelo contratado na seguinte

frequéncia:
6.1.1.3.1. Quinzenalmente, uma vez:
6.1.1.3.1.1. Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando-lhes produtos
antiembacantes.
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6.1.2. Servigo de Recepcao:
6.1.2.1. A execugao do servigo de recepgao compreende as seguintes atividades:

6.1.2.1.1. Organizar informagdes a serem prestadas: identificar o espaco fisico da instituicao;
consultar lista de servidores e departamentos, ramais internos e telefones externos; interagir
com outros departamentos; consultar lista de horarios de funcionamento das atividades da
instituicao;

6.1.2.1.2. Observar normas de seguranca interna da instituigdo: conferir documentos de
identificacdo; notificar a segurangca sobre a presenca de pessoas estranhas; registrar
visitantes; entregar cracha/etiqueta de visitante na entrada;

6.1.2.1.3. controlar entrada e saida de equipamentos de visitantes, guardar volumes de
prestadores de servigos;

6.1.2.1.4. Recepcionar visitantes: acolher, anunciar, encaminhar e cadastrar os visitantes;

6.1.2.1.5. Prestar servicos de apoio a visitantes e servidores: auxiliar o visitante com
informagdes técnicas sobre a instituigao;

6.1.2.1.6. dar informagdes; anotar telefonemas e recados; transmitir recados;

6.1.2.1.7. Responder a chamadas telefénicas: atender o publico com informagbes precisas;

propiciar informagdes gerais por telefone interna e externamente; transferir ligagbes para
ramais e departamentos solicitados; retomar ligagbes em caso de ramais ocupados ou nao
atendidos;

6.1.2.1.8. Comunicar-se: circular informagdes internas; comunicar-se de maneira clara, agil e
objetiva; ouvir com atencéo;

6.1.2.1.9. estabelecer contato/comunicagéo visual com o publico;

6.1.2.1.10. Outras atividades correlatas ao servigo de recepgao.

6.1.3. Servigo de Jardinagem:

6.1.3.1. A execucgao do servigo de jardinagem e manutencéo de areas verdes compreende as seguintes

atividades:
6.1.3.1.1. Diariamente:
6.1.3.1.1.1. Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes, acondicionando-os

adequadamente para descarte;

6.1.3.1.1.2. Irrigar e pulverizar as plantas, gramados e vasos ornamentais com equipamentos
adequados para cada tipo;

6.1.3.1.1.3. Remover ervas daninhas, acondicionando-as adequadamente para descarte;

6.1.3.1.1.4. Realizar podas de conformacéo e limpeza dos galhos, folhas e frutos doentes ou
danificados, quando houver, e poda do gramado com bordaduras, assim como as podas
de formacgao e produgao;

6.1.3.1.1.5. Retirar, de toda a area gramada e ajardinada, entulhos, restos de materiais e outros
de qualquer natureza, acondicionando-os adequadamente para descarte;

6.1.3.1.1.6. Regar todos os jardins, vasos e plantas internas, de acordo com o que rege a
especificacdo de cada espécie vegetal;

6.1.3.1.1.7. Efetuar a remocgéo definitiva para fora das dependéncias da Reitoria do IFG, de
detritos, residuos e papéis localizados no que tange as areas externas, gramadas,
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ajardinadas e vasos ornamentais, bem como todo o lixo organico e inorgéanico resultante
da manutengéo dos jardins, gramados e areas afins;

6.1.3.1.1.8.

Irrigar gramados e jardins, onde ndo houver aspersor, com equipamentos,

ferramentas e/ou utensilios apropriados (mangueira, por exemplo).

6.1.3.1.2.
6.1.3.1.2.1.

6.1.3.1.3.
6.1.3.1.3.1.
6.1.3.1.3.2.
6.1.3.1.3.3.

6.1.3.1.4.
6.1.3.1.4.1.
6.1.3.1.4.2.
6.1.3.1.4.3.

Quinzenalmente:

Refilar meio-fio, corolas das arvores e caixas de refletores, se houver
Mensalmente:

Capinar, rocar e cortar a grama;

Realizar arejamento do solo;

Adubar, com adubo orgéanico, os jardins e plantas internas.
Trimestralmente:

Podar arvores se houver;

Fertilizar com produto especifico, toda a area verde ajardinada e gramada,;

Fertilizar o gramado, via fertirrigacdo, com produto especifico a base de Nitrogénio e

Fosforo, de acordo com a exigéncia nutricional de toda a area ajardinada.

6.1.3.1.5.
6.1.3.1.5.1.

Sempre que necessario:

Combater pragas, fungos, cupins e insetos em geral, utilizando produtos adequados

e métodos autorizados pelos 6rgaos competentes, dentro das normas técnicas e com
registro valido junto ao 6rgéo responsavel;

6.1.3.1.5.2.

Adubar a cobertura do gramado, com terra vegetal ou adubo orgénico, anualmente

ou em periodicidade menor caso necessario;

6.1.3.1.5.3.

Plantar novas espécies vegetais, sempre que necessaria a substituicao daquelas ja

existentes;

6.1.3.1.5.4.
6.1.3.1.5.5.
6.1.3.1.5.6.
6.1.3.1.5.7.

Complementar adubacgao;
Retirar plantas por solicitagdo da contratante;
Substituir, recuperar vasos ornamentais danificados;

Executar servigos necessarios a manutengcdo e conservagao dos jardins e vasos

ornamentais;

6.1.3.1.5.8.

Substituicao, sempre que houver necessidade e com anuéncia da contratante, de

partes da cobertura vegetal, devendo ser providenciada com rapidez, visando a
manutencgdo das caracteristicas dos jardins;

6.1.3.1.5.9.

Realizar a manutengcdo e conservagdo dos vasos ornamentais dos ambientes

distribuidos nas areas internas do Campus Uruagu do IFG;

6.1.3.1.5.10.
6.1.3.1.5.11.
6.1.3.1.5.12.
6.1.3.1.5.13.

Tratar as plantas doentes com herbicidas ou fungicidas, caso necessario;
Podar e/ou replantar plantas, quando necessario ou solicitado;
Remanejar vasos, quando necessario ou solicitado;

Realizar a manutencao das jardineiras localizadas nas areas internas da contratante,

quando houver, providenciando o replantio de plantas e/ou substituicdo das plantas
ornamentais, quando for o caso;

6.1.3.1.5.14.

Replantar grama e outras plantas quando houver corte ou abertura de valas nos

gramados, jardins, bem como nos vaos e floreiras, ou nos locais indicados pela
fiscalizagdo do contrato;
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6.1.3.1.5.15.  Efetuar a limpeza do terreno, tais como capinagédo e retirada de entulho, dentre
outros.

7. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
7.1. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

7.1.1. O imével do Campus Senador Canedo esta distribuido em areas internas, areas externas e
esquadrias externas, conforme quadro do Anexo Il.2 do Termo de Referéncia. Além disso,
possui 4.085,98 m? de areas verdes. A area total do terreno é de 88.191,94 m2.

7.1.2. Consideram-se areas internas aquelas areas edificadas integrantes do imével. Compreendem
as seguintes areas:

7.1.2.1. Pisos acarpetados: aquelas areas revestidas de forracdo ou carpete (tipo especifico de
tapete que reveste o piso).

7.1.2.2. Pisos frios: aquelas areas constituidas/revestidas de ceramica, marmore, marmorite,
porcelanato, plurigoma, madeira. Nao incluem os banheiros.

7.1.2.3. Laboratérios: aquelas areas destinadas exclusivamente para atividades de pesquisa e/ou
analises laboratoriais.

7.1.2.4. Almoxarifados/galpdes: aquelas areas utilizadas para depositos/estoque/guarda de
materiais diversos.

7.1.2.5. Oficinas: aquelas areas destinadas a executar servicos de reparos, manutengdo de
maquinas, equipamentos, materiais, etc..

7.1.2.6. Areas com espacos livres: compreendem as areas como saguéo, hall e saldo, revestidos
com pisos ou acarpetados.

7.1.2.7. Banheiros: areas revestidas de banheiros.

7.1.3. Consideram-se areas externas aquelas areas ndo edificadas, mas integrantes do imdvel.

Compreendem as seguintes areas:
7.1.3.1. Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificacdes: aquelas areas circundantes aos
prédios administrativos revestidas de cimento, lajota, ceramica, etc..
7.1.3.2. Varricdo de passeios e arruamentos: aquelas areas destinadas a estacionamentos
(inclusive garagens cobertas), passeios, alamedas, arruamento e demais &reas circunscritas
nas dependéncias do contratante.

7.1.4. Consideram-se esquadrias externas aquelas areas compostas de vidros. As esquadrias
compbdem-se de face interna e externa sem exposicdo a situagcado de risco. Considera-se
exposicéo a situacao de risco aquela em que para a execugdo dos servigos de limpeza
necessita-se da utilizagdo de equipamento especial tais como balancins manuais ou mecanicos,
ou andaimes.

7.1.5. A quantidade de usuarios dos imoveis do IFG - Campus Senador Canedo ¢é de
aproximadamente 480 pessoas, conforme Estudo Técnico Preliminar realizado.

7.1.6. O horario de funcionamento do Campus é das 07h as 22:15h.

7.1.7. Os custos decorrentes da execucgao dos servigos envolvem a remuneracgao dos profissionais
bem como encargos e beneficios anuais, mensais e diarios, provisdo para rescisido, custo de
reposicao do profissional ausente, insumos diversos, custos indiretos, tributos e lucro.

7.1.7.1. Com relagéo, especialmente, ao laudo técnico de insalubridade, quando necessario, nos
moldes da NR-15 do MTE, os custos da contratada com este ato, assim como os demais
que estiverem relacionados, deverdao estar previstos nos custos indiretos da planilha de
custos e formacao de pregos.
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7.1.8. Os custos e pregos de todos os servicos serdo consolidados em planilhas de custos e
formacao de precos, cujo modelo utilizado e seguido é o da Instrugdo Normativa n° 05/2017,
atualizado pela versao eletronica disponivel no Portal de Compras do Governo Federal.

7.1.9. Para cada categoria profissional devera ser calculado o valor total por empregado, mediante
preenchimento de planilha de custos e formacgéo de precos.

7.1.10. A quantidade estimada de pessoal a ser alocada na execugdo dos servicos € a seguinte:

7.1.10.1. Limpeza: 5 serventes de limpeza e 1 encarregado;
7.1.10.2. Recepgao: 1 recepcionista;
7.1.10.3. Jardinagem: 1 jardineiro.

8. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

8.1. Para a perfeita execug¢ado dos servigos, o contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas,
promovendo sua substituicdo quando necessario:

8.1.1. As listas de equipamentos, maquinas, ferramentas, materiais, insumos, dentre outros,
necessarios a execugao dos servigos, de responsabilidade da contratada, estdo disponiveis no
Anexo 11.3 do Termo de Referéncia.

8.1.2. Somente os materiais e insumos de jardinagem como terra; calcario; fertilizantes; adubos
organicos; argila expandida pequena; terra vegetal preparada; humus de minhoca; adubo
quimico com NPK de acordo com as necessidades do tipo de solo, plantas; ureia; adjuvante
O6leo mineral; inseticida piretroide para pulgdo; calcario para gramado; esterco; substrato e
grama serao adquiridos pelo IFG, no decorrer da execugao contratual, por causa da frequéncia
e periodicidade das atividades dos servigos bem como pela caracteristica de necessidade por
demanda.

8.1.3. Outros insumos de jardinagem cuja frequéncia de fornecimento é mensal deverdo estar
previstos na proposta, conforme Anexo 11.3 do TR, tais quais: cupinicida, formicida, glifosato,
gasolina e 6leo dois tempos para mini trator cortador de grama e rogadeiras.

8.1.4. A contratada devera realizar, em tempo habil, o levantamento do quantitativo dos materiais
necessarios ao atendimento da demanda e apresentar para aprovagao da Administragéo.

9. UNIFORMES

9.1. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverao ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgéo contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens
seguintes:

9.2. O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario:

9.2.1. Conforme especificagdes indicadas no Anexo 1.4 do Termo de Referéncia.

9.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os
seguintes parametros minimos:

9.3.1. Conforme especificagdes indicadas no Anexo .4 do Termo de Referéncia.

9.3.2. 01 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execugéo do contrato, devendo
ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer
época, exceto cracha, o qual devera ser entregue anualmente, no prazo maximo de 72 (setenta
e duas) horas, apds comunicagdo escrita do contratante, sempre que ndo atendam as
condigdes minimas de apresentagao;

9.3.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a
situagao, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

9.4. Os uniformes deverado ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada
do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.
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10. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIIl, alinea “f” da Lei n° 14.133/21)

10.1. ROTINAS DE FISCALIZAGAO CONTRATUAL
10.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).
10.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, §5°).
10.1.3. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).
10.1.3.1.0 fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizagdo das
faltas ou dos defeitos observados (Lei n°® 14.133/2021, art. 117, §1°).
10.1.3.2.0 fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adog¢ao das
medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia (Lei n® 14.133/2021, art. 117, §2°).
10.1.3.3.0 contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo
para representa-lo na execugéao do contrato. (Lei n® 14.133/2021, art. 118).
10.1.4. O contratado designara formalmente o preposto, antes do inicio da prestacdo dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto
contratado.
10.1.5. A indicagdo ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pelo
contratante, desde que devidamente justificada, devendo o contratado designar outro
empregado para o exercicio da atividade.
10.1.6. O contratante podera convocar o preposto ou representante do contratado para adocao
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
10.1.7. As comunicagdes entre o contratante e o contratado deverdo ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.
10.1.8. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o contratante convocara o
representante do contratado para reunido inicial, a fim de apresentar o plano de fiscalizagao,
que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagao,
das estratégias para execugao do objeto, do plano complementar de execug¢ao do contratado,
quando houver, do método de aferigcdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros
(IN 5/2017, art. 44, 31°).
10.1.9. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou
a terceiros em razdo da execugdo do contrato, e nao excluira nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021,
art. 120).
10.1.10. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugéo do contrato (Lei n° 14.133/2021,
art. 121, caput).
10.1.10.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais
e comerciais ndo transferird @ Administragdo a responsabilidade pelo seu pagamento
e ndo poderd onerar o objeto do contrato (Lei n°® 14.133/2021, art. 121, §1°).
10.1.11.Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacao do
contratado junto ao SICAF.
10.1.12. Serdo exigidos a Certiddao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e
a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos nao estejam
regularizados no SICAF.
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10.2. DA FISCALIZAGAO ADMINISTRATIVA

10.2.1. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas
erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.
10.2.2. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagbes trabalhistas e sociais exigir-se-ao,
dentre outras, as seguintes comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou copias
autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administragédo), no caso de empresas
regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):

10.2.2.1.no primeiro més da prestacdo dos servigos, o contratado devera apresentar a

a.

seguinte documentacgao:

relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fung¢ao, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela
execucao dos servicos, quando for o caso;

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pelo contratado;

exames médicos admissionais dos empregados do contratado que prestardo os
Servigos; e

declaragdo de responsabilidade exclusiva do contratado sobre a quitacdo dos
encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

10.2.2.2.até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos, o contratado devera

a.

entregar ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato os seguintes documentos,
quando néo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro
de Fornecedores (SICAF):

Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida
Ativa da Unido (CND);

certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

10.2.2.3.quando solicitado pelo contratante e no prazo fixado, o contratado devera entregar

ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato os documentos comprobatdrios do
cumprimento das obrigagdes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS) em relagdo a qualquer dos empregados diretamente envolvidos na
execucao do contrato, em especial quanto aos seguintes documentos, relativos a
qualquer més da prestagao dos servigos: (art. 50 da Lei n.° 14.133/2021)

registro de ponto;

recibo de pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salario;

comprovante de depdsito do FGTS;
recibo de concessao e pagamento de férias e do respectivo adicional;

recibo de quitagcdo de obrigagbes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato;
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f. recibo de pagamento de vale-transporte e vale-alimentagdo, na forma prevista em
norma coletiva;

g. comprovantes de entrega de outros beneficios suplementares a que estiver
obrigado por forga de lei, acordo, convengéo ou dissidio coletivo de trabalho;

h. extrato da conta do INSS e do FGTS do empregado;
i. copia da folha de pagamento analitica, em que conste como tomador o contratante;
j. cdpia dos contracheques dos empregados;

k. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

10.2.2.4.0 contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato
coépia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, em 30 (trinta) dias apds o ultimo més de prestacao dos servigos:

a. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de
servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

c. extratos dos depdésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de
cada empregado dispensado;

d. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

10.2.3. Nas hipéteses dos subitens 10.2.2.1, 10.2.2.3 e 10.2.2.4 acima, a ndo apresentagao
dos documentos solicitados pela fiscalizagado contratual no prazo por ela fixado acarretara a
aplicacdo de multa ao contratado, conforme previsdo especifica constante no Termo de
Contrato (art. 50, da Lei n.° 14.133/2021).
10.2.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, o contratado devera
encaminhar termo de quitagdo anual das obrigacOes trabalhistas, na forma do art. 507-B da
CLT, ou comprovar a adocao de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente aos
empregados alocados, em dedicagao exclusiva, na prestagao dos servigos contratados.
10.2.4.1.0 termo de quitacao anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato
dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.
10.2.4.2.Para fins de comprovagédo da adogao das providéncias a que se refere o presente
item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacgéo,
declaragao de negativa de negociagao, ata de negociagao, dentre outros.
10.2.4.3.Ndo havera pagamento adicional pelo contratante ao contratado em razdo do
cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

10.2.5. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagbes Sociais, sera exigida a
comprovagao de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que rege as
respectivas organizagdes.

10.2.6. Sempre que houver admissao de novos empregados pelo contratado, os documentos
elencados no subitem 10.2.2.1 acima deverao ser apresentados.

10.2.7. O contratante devera analisar a documentagao solicitada nos subitens acima no prazo
de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

10.2.8. O descumprimento total ou parcial das obrigagbes e responsabilidades assumidas
pelo contratado, incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das
contribuigbes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a nao manutengcdo das
condicdes de habilitagdo, ensejara a aplicagcdo de sang¢des administrativas, previstas no
Contrato e na legislagéo vigente, podendo culminar em rescisédo contratual, por ato unilateral e
escrito do contratante, com base nos arts. 50 e 121 da Lei n.° 14.133/2021.
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a. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao
identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

b. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o contratante comunicara o
fato ao contratado e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagcédo seja regularizada. (art. 121, § 3°, inciso Il, da Lei n.°
14.133/2021)

c. Nao havendo quitacdo das obrigagbes por parte do contratado no prazo de quinze dias, o
contratante podera efetuar o pagamento das verbas trabalhistas diretamente aos
empregados do contratado que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do
contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, § 3°,
inciso IV, da Lei n.° 14.133/2021)

d. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo contratante
para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

e. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o contratante e os
empregados do contratado.

10.2.9. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar a Receita Federal do Brasil

(RFB).

10.2.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o
FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho e
Previdéncia.

10.2.11.0 contrato s6é sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pelo
contratado, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para
com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

10.2.12. Além das disposi¢cdes acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observara,
ainda, as seguintes diretrizes:

10.2.13. Fiscalizagao inicial (quando a prestagao de servigos for iniciada):

a. Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com
informagdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com
os seguintes dados: nome completo, nimero de inscricdo no CPF, fungao exercida,
salario, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos, sua especificacdo e
quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacdo), horario de trabalho, férias,
licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b. Todas as anotagdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de
que se possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as
informacdes fornecidas pelo contratado e pelo empregado;

c. O numero de terceirizados por fungédo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d. O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na
Convencgao Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e. Serdo consultadas eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para o
contratado;

f. Sera verificada a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local
de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de
Protecao Individual (EPI).
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10.2.14. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a. Deve ser feita a retengéo da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por
cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagdo do
servigo;

b. Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

c. Serao exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributarios
Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF)
e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos
nao estejam regularizados no SICAF;

d. Devera ser exigida comprovacédo de que o contratado mantém a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas
especificas, mediante a indicacdo dos empregados que preencherem as referidas
vagas, conforme disposto no art. 116 da Lei n°® 14.13/2021.

10.2.15. Fiscalizagao diaria:

a. Devem ser evitadas ordens diretas do contratado dirigidas aos terceirizados. As
solicitagdes de servigcos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma
forma, eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados
terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b. Toda e qualquer alteragdo na forma de prestacdo do servigo, como a negociagao
de folgas ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa
conduta é exclusiva do contratado.

c. Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados
que estdo prestando servigos e em quais fungdes, e se estdo cumprindo a jornada
de trabalho.

10.2.16. Cabe a fiscalizagdo do contrato verificar se o contratado observa a legislagao
relativa a concesséao de férias e licengas aos empregados, respeita a estabilidade provisoria de
seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na CCT, concedendo os
reajustes dos empregados no dia e percentual previstos, verificando, ainda, a necessidade de
se proceder a repactuagao do contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitagido do
contratado.

10.2.17. O contratante devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus
extratos da conta do FGTS e que verifiquem se as contribui¢des previdenciarias e do FGTS
estdo sendo recolhidas em seus nomes, de modo que, ao final de um ano, os extratos de todos
0s empregados tenham sido avaliados.

10.3. DA FISCALIZAGAO TECNICA

10.3.1 O fiscal técnico devera apresentar ao preposto do contratado a avaliagdo da execugdo do
objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizada.

10.3.2 Em hipétese alguma sera admitido que o préprio contratado materialize a avaliacédo de
desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

10.3.3 O contratado podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador.

10.3.4 Na hipdétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em
relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis
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previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangbes ao
contratado, de acordo com as regras previstas no Contrato.

10.3.5 O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da
prestacao dos servigos.

10.3.6 A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execugao do servigo, devera comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacgado contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no art. 125
da Lei n® 14.133/2021.

10.3.7 A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento do contratado que contenha sua relagédo detalhada, de acordo
com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificagbes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

10.3.8 Além do disposto acima, a fiscalizagao contratual obedecera as seguintes rotinas:

10.3.8.1 verificar o cumprimento das rotinas de execugédo contratual, conforme item 6 do
Termo de Referéncia;

10.3.8.2 verificar o cumprimento de disponibilizagdo de equipamentos e materiais e
uniformes, conforme itens 8 e 9 do Termo de Referéncia, bem como Anexos 1I.3 e [I.4 do
Termo de Referéncia;

10.3.8.3 utilizar o Instrumento de Medi¢céo do Resultado constante do Anexo II.5 do Termo de
Referéncia;
10.3.8.4 realizar outras atividades necessarias e correlatas a avaliagcdo da execugédo do

objeto, mesmo que nao descritas nesse subitem.

10.4. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

10.4.1 Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias
e com FGTS por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depésito Vinculada a
que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forga do art. 1° da IN
SEGES/ME n.° 75/2021, sédo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

10.4.2 O futuro contratado deve autorizar a Administracido contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigagbes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo
das sangdes cabiveis.

10.4.3 Quando néo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administragao (ex.:
por falta da documentagédo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigbes
sociais e FGTS decorrentes.

10.4.4 O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
salario e rescisdao contratual dos trabalhadores alocados a execugédo do contrato, bem
como de suas repercussGes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serao
depositados pelo contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do
prestador dos servigos, bloqueada para movimentagao, e que somente serao liberados
para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigbes estabelecidas
no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.
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10.4.5 O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN
SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatério dos valores das provisbes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo dependera de
autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratagao e sera feita exclusivamente
para o pagamento das respectivas obrigagdes:

a 13° (décimo terceiro) salario;

b Férias e um tergo constitucional de férias;

c. Multa sobre o FGTS e contribui¢cdo social para as rescisdes sem justa causa; e

d Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

e. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados
no Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

10.4.6 O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata
die, conforme definido em Termo de Cooperagédo Técnica firmado entre o promotor desta
contratacdo e instituicao financeira. Eventual alteragdo da forma de corregéo implicara a
revisdo do Termo de Cooperacgao Técnica.

10.4.7 Os valores referentes as provisbes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que
sejam retidos por meio da conta-depdsito deixarao de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

10.4.8 Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagcdo da
conta-depdsito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.

10.4.9 O contratado podera solicitar a autorizagao do 6rgao ou entidade contratante para utilizar
os valores da conta-depésito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos
subitens acima ou de eventuais indeniza¢des trabalhistas aos empregados, decorrentes
de situac¢des ocorridas durante a vigéncia do contrato.

10.4.9.1 Na situagao do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos
comprobatérios da ocorréncia das obriga¢des trabalhistas e seus respectivos prazos
de vencimento. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situagdo pela
Administracdo, sera expedida a autorizagdo para a movimentagdo dos recursos
creditados na conta-depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituicao
Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da
apresentacao dos documentos comprobatdrios pela empresa.

10.4.9.2 A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizacao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

10.4.9.3 O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés)
dias uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias
realizadas para a quitacéo das obrigagdes trabalhistas.

10.4.10 O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depodsito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apos a
comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servigo contratado, conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017 .§

10.5. DOS CRITERIOS DE AFERIGAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

10.5.1. A avaliagdo da execugcao do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado
(IMR), conforme previsto no Anexo 1I.5, devendo haver o redimensionamento no pagamento
com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou
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b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

10.5.2. A utilizagdo do IMR n&o impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para
a avaliagao da prestagao dos servigos.
10.5.3. A afericdo da execugao contratual para fins de pagamento considerara os seguintes

critérios:
10.5.3.1. Os niveis esperados de qualidade da prestacdo dos servicos estao
consolidados no IMR,;
10.5.3.2. No IMR estao relacionadas atividades relevantes e criticas para a qualidade
da prestagao dos servigos contratados e o respectivo grau de importancia;
10.5.3.3. Serdo aplicados descontos na nota fiscal quando da inexecugao das
atividades descritas no IMR;
10.5.3.4. Os descontos na nota fiscal do més subsequente ao da ocorréncia serao
aplicados de acordo o grau de importancia das atividades e o respectivo percentual
de desconto sobre o valor mensal dos servigos, conforme tabela a seguir.
Grau Penalidade Percentual
1 Desconto na nota fiscal do més subsequente ao da 0,5% sobre o valor mensal dos
ocorréncia Servigos
2 Desconto na nota fiscal do més subsequente ao da 1,0% sobre o valor mensal dos
ocorréncia servigos
3 Desconto na nota fiscal do més subsequente ao da 2,0% sobre o valor mensal dos
ocorréncia servigos
4 Desconto na nota fiscal do més subsequente ao da 4,0% sobre o valor mensal dos
ocorréncia Servigos
5 Desconto na nota fiscal do més subsequente ao da 6,0% sobre o valor mensal dos
ocorréncia Servigos

10.5.4. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de

2017, sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

10.5.4.1. nao produziu os resultados acordados;

10.5.4.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

10.5.4.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao

do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
10.6. DO RECEBIMENTO

10.6.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, mediante termo detalhado, no prazo de
05 (cinco) dias, contado do dia util seguinte ao envio da solicitacdo pela contratada, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, mediante termo detalhado,
quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

10.6.2. O contratante realizara inspe¢ao minuciosa de todos os servigos executados, por meio
de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo
servigco, com a finalidade de verificar a adequacao dos servigos e constatar e relacionar os
arremates, retoques e revisées finais que se fizerem necessarios.
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10.6.2.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da
execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos ao contratado,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.
10.6.2.2. O contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execugéo ou de materiais empregados,
cabendo a fiscalizacdo nao atestar a ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisodrio.
10.6.2.3. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao
de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.
10.6.3. No prazo supracitado para o recebimento provisério, cada fiscal ou a equipe de
fiscalizagdo devera elaborar Relatdrio Circunstanciado em consonéncia com suas atribuigoes,
e encaminha-lo ao gestor do contrato.
10.6.3.1. quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a andlise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los
ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
10.6.4. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificagdo do
contratado, as suas custas, sem prejuizo da aplicagao das penalidades.
10.6.5. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissédo designada pela autoridade competente, apés
a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:

10.6.5.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagédo apresentada
pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagcdo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando ao
contratado, por escrito, as respectivas corregoes;

10.6.5.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e
10.6.5.3. Comunicar o contratado para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor

exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medigdo de
Resultado (IMR), ou instrumento substituto.
10.6.6. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela segurancga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao
do contrato.
11. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR MEDIANTE O USO DO SISTEMA DE
DISPENSA ELETRONICA (art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021)

11.1.0 fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licitagédo, na
forma eletrénica, com fundamento na hipoétese do art. 75, inciso VIII da Lei n.° 14.133/2021, que
culminara com a selec¢ao da proposta de menor prego global.

11.2.As exigéncias de habilitacao juridica, fiscal, social e trabalhista s&o as usuais para a generalidade dos
objetos, conforme disciplinado no Anexo | do Aviso de Contratagao Direta.

11.3.0s critérios de habilitacdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estao previstos no
Anexo | do Aviso de Contratagdo Direta.
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11.4.0s critérios de habilitacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:

11.4.1. Declaragido do fornecedor atestando que conhece o local e as condi¢des de realizagdo do
servigo, independentemente de ter exercido, ou nao, o direito de vistoria disciplinado no Termo
de Referéncia, ou, alternativamente, declaracdo formal do fornecedor, assinada por seu
responsavel técnico, acerca do conhecimento pleno das condigbes e peculiaridades da
contratagdo, conforme modelo constante do Anexo 1.7 do presente Termo de Referéncia.

f

12. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR (art. 6° inciso XXIIl, alinea ‘h’, da Lei n.
14.133/2021)

12.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licitagao,
com fundamento na hipétese do art. 75, inciso VIl da Lei n.° 14.133/2021.

12.2. Previamente a celebragdao do contrato, a Administragao verificara o eventual descumprimento das
condigdes para contratagao, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca, mediante a
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF,;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da

Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

12.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sécio
majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

12.4. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

12.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

12.6. O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de
contratagao.

12.7. Caso atendidas as condigbes para contratacao, a habilitacdo do fornecedor sera verificada por meio
do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

12.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF, ou
encaminhar, quando solicitado pela Administracao, a respectiva documentacgao atualizada.

12.9. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

12.10. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, € se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, € no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

12.11. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengcas de numeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribui¢des.

12.12. Para fins de contratagdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagéo:

12.13. Habilitagdo Juridica:
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12.13.1. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

12.13.2. Microempreendedor Individual - MEIL Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagao da

autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

12.13.3. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus
administradores;

12.13.4. Sociedade empresaria estrangeira com atuagao permanente no Pais: decreto de
autorizagao para funcionamento no Brasil;

12.13.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

12.13.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
tem sede a matriz;

12.13.7. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidagao respectiva.

12.14. Habilitagoes fiscal, social e trabalhista:

12.14.1. prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

12.14.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

12.14.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

12.14 4. declaragcéo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constituicao;

12.14.5. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1°
de maio de 1943;

12.14.6. prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal ou distrital, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;
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12.14.6.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que
pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos
cadastros de contribuintes estadual e municipal.

12.14.7. prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
12.14.7 1. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou

distritais relacionados ao objeto, deverd comprovar tal condigdo mediante a
apresentagao de certiddo ou declaragao da Fazenda respectiva do seu domicilio
ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva
legislagéo de regéncia..

13. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA
13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Unido.
13.1.1. A contratagéo sera atendida pela seguinte dotagéo:

Gestao/Unidade: 26429/158642;
Fonte de Recursos: 10000000;
Programa de Trabalho: 171140;
Elemento de Despesa: 33.90.37;
Plano Interno: LOOO3P9914N.

13.2. A dotacgéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacao da Lei
Orgcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Senador Canedo-GO, 20 de Julho de 2023.

Augusto Martins Ferreira
Ana Cristina de Assis Marcal
Edmundo Eike Vilela Utino

Equipe de planejamento da contratagao:
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